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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 507 


1 Ιουλίου 1996 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Τροποποίηση του άρθρου 38 παρ. 1 του Κανονισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας των Ανωτέρων Δημοσίων 
Σχολών Εμπορικού Ναυτικού (ΚΕΥ/ΑΔΣΕΝ). ..... 

Τροποποίηση αποφάσεων Νομάρχη Ιωαννίνων. . 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
καν. Ανατολής Ν. Ιωαννίνων και προσαρμογή αυτού 

στις ρυθμίσεις του Ν. 2190/1994. 

Σύσταση αμιγούς Κοινοτικής Επιχείρησης με την επω¬ 
νυμία: «ΚΟΙΝΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ - 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ 
ΣΤΗΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΛΙΓΚΙΑΔΩΝ Ν. ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Κ.Ε.Α.Λ.». 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής επιχείρησης με την επω¬ 
νυμία «Δημοτική επιχείρηση Τουρισμού και Πολιτι¬ 
σμού στο Δήμο Νεστορίου», Ν. Καστοριάς — 
Σύσταση ίδιου Νομικού Προσώπου στο Δήμο Ακριτών 
Ν. Καστοριάς με την επωνυμία «Κέντρο Αναχτής 

Προστασίας Ηλικιωμένων Δήμου Ακριτών». 

Εξουσιοδότηση μελών του Δ.Σ. της Φοιτητικής Λέσχης 
Ε.Μ.Π. να υπογράφουν τις επιταγές της Φατητικής 
Λέσχης του Ε.Μ. Πολυτεχνείου . 

Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Διόρθωση σφάλματος στην 9/95 απόφαση του Νομαρ¬ 
χιακού Συμβουλίου Ξάνθης. 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ Α ΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. Μ.2115.2/3/96 0) 

Τροποποίηση του άρθρου 38 παρ. 1 του Κανονισμού Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας των Ανωτέρων Δημοσίων Σχολών 
Εμπορικού Ναυτικού (ΚΕΥ/ΑΔΣΕΝ). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

α. Τις διατάξεις του άρθρ. 49 παρ. 4 του Ν. 576/77 
(ΦΕΚ 102Α/77) «Περί οργναώσεως και διοικήσεως της 
Μέσης Ανωτέρας Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαι- 
δεύσεως" σε συνδυασμό προς τα άρθρα 51 παρ. 1 α του Ν. 
1404/83 (ΦΕΚ 173Α/83) και 95 παρ. 12 του 1566/85 
(ΦΕΚ 167Α/85). 


β. Τις διατάξεις του άρθρου 68 του ΝΔ 187/73 (ΦΕΚ 
261Α/73 «Περί Κώδικος Δημοσίου Ναυτικού Δικαίου». 

γ. Την Απόφασή μαςαριθμ. 80015/783/15.4.83 με την 
οποία κυρώθηκε ο Κανονισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας 
των Ανωτέτρων Δημοσίων Σχολών Εμπορικού Ναυτικού 

, (ΦΕΚ 283Β/1983). _ 

^ δ) Την Απόφασή μας αριθμ. 2115.2/3/93/10.3.93 με 

^ χην οποία αντικαταστάθηκε το άρθρο 38 του ΚΕΥ/ΑΔΣΕΝ 
(ΦΕΚ 183Β/23.3.1993). 

ε. Τις Αποφάσεις μας αριθμ. 2115.2/5/93/14.9.93 

3 (ΦΕΚ 761 Β/30.9.93) και Μ.2115.2/1/95/30.1.95 (ΦΕΚ 
106Β/17.2.95 με τις οποίες νατικαταστάθηκαν οι παρά¬ 
γραφοι 1, 2 και 3 του άρθρου 38 του ΚΕΥ/ΑΔΣΕΝ. 

στ. Την αριθμ. 4/13.6.96 Γνωμοδότηση του Συμβουλίου 

ΔΣΕΝ. 

4 ζ. Το γεγονός ότι από τις ρυθμίσεις της απόφασης αυ¬ 
τής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού 
Προϋπολογισμού αλλά σε βάρος του Προϋπολογισμού του 

5 Κεφαλαίου Ναυτικής Εκπαίδευσης (ΚΝΕ) ύψους 
140.000.000 δρχ. περίπου για το έτος 1996 και 
70.000.000 δρχ. περίπου για καθένα από τα επόμενα οι- 

6 κονομικά έτη. Για την ανωτέρω δαπάνη έχει προβλεφθεί 
πίστωση στο ΚΑ 1529 του Προϋπολογισμού Κεφαλαίου 
Ναυτικής Εκπαίδευσης (ΚΝΕ) οικονομικού έτους 1996 

7 ύψους 140.000.000 δρχ. και αποφασίζουμε: 

Α. Η παράγραφος 1 του άρθρου 38 του Κανονισμού 

Εσωτερικής Υπηρεσίας των Ανωτέρων Δημοσίων Σχολών 
Εμπορικού Ναυτικού αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

«1. Οι σπουδαστές εσωτερικής και εξωτερικής φοίτη¬ 
σης φέρουν ομοιόμορφη ενδυμασία, που χορηγείται δω¬ 
ρεάν από τη Σχολή, ο τύπος της οποίας καθορίζεται ως 
ακολούθως: 

α. ΧΕΙΜΕΡΙΝΗ ΕΝΔΥΜΑΣΙΑ ΑΝΔΡΩΝ 
Πουλόβερ σκούρο μπλε \Λ/οοΙγ ροοίγ κλειστό (Λαιμό- 
κοψη) 

Παντελόνι σκούρο μπλε 
Πουκάμισο γαλάζιο ναυτικό με μακρύ μανίκι 
Κάλτσες μαύρες 
Παπούτσια μαύρα 
Ζώνη μαύρη πάνινη 

β. ΧΕΙΜΕΡΙΝΗ ΕΝΔΥΜΑΣΙΑ ΓΥΝΑΙΚΩΝ 
Πουλόβερ σκούρο μπλε \Λ/οοΙγ ροοίγ κλειστό (Λαιμό- 
κοψη) 

Φούστα χρώματος σκούρου μπλε ή παντελόνι σκούρο 
μπλε 
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Πουκάμισο γαλάζιο ναυτικά με μακρύ μανίκι 

Καλτσόν μπεζ 

Παπούτσια (γόβες) μαύρα 

Ζώνη μαύρη πάνινη 

γ. ΘΕΡΙΝΗ ΕΝΔΥΜΑΣΙΑ ΑΝΔΡΟΝ 

Πουκάμισο γαλάζιο ναυτικό με κοντό μανίκι 

Παντελόνι μπλε (τζιν) 

Κάλτσες μαύρες 

Παπούτσια μαύρα 

Ζώνη μαύρη πάνινη 

δ. ΘΕΡΙΝΗ ΕΝΔΥΜΑΣΙΑ ΓΥΝΑΙΚΩΝ 

Πουκάμισο γαλάζιο ναυτικό με κοντό μανίκι 

Φούστα μπλε (τζιν) ή Παντελόνι μπλε (τζιν) 

Παπούτσια (γόβες) μαύρα 
Ζώνη μαύρη πάνινη 

Ο αριθμός των ενδυμασιών που διανέμεται στους σπου¬ 
δαστές καθορίζεται κάθε χρόνο με απόφαση του Υ.Ε.Ν.». 

Β. Η Απόφαση αυτή έχει εφαρμογή από το εκπαιδευτικό 
έτος 1996-97. 

Η παρούσα Απόφαση να δημοσιευθεΐ στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 13 Ιουνίου 1996 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΟΣΜΑΣ ΣΦΥΡΙΟΥ 
-♦- 

Αριθ. 14044 (2) 

Τροποποίηση αποφάσεων Νομάρχη Ιωαννίνων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 277 του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ. 410/ 
95). 

2. Την ΕΣ. 15208/23.6.87 απόφαση Νομάρχη Ιωαννί¬ 
νων περί σύστασης Ν.Π. με το όνομα «ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟ - 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΝΑΤΟΛΗΣ» στην Κοινότητα 
Ανατολής του Ν. Ιωαννίνων, όπως αυτή μεταγενέστερα 
τροποποιήθηκε με τις ΕΣ. 22339/3.7.1995, 40506/ 
27.2.1995 όμοιές μας και την από 7.5.1996 σχετική διόρ¬ 
θωση της αρχικής απόφασης. 

3. Την αριθμ. 71 /96 απόφαση του Κοινοτικού Συμβου¬ 
λίου Ανατολής, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε τις ανωτέρω αποφάσεις ως εξής: 

-Το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται κατά 7.000.000 
δρχ. ήτοι από 28.000.000 σε 35.000.000 δρχ. 

Κάλυψη δαπάνης: (Άρθρο 27 Ν. 2081/92). 

Με την παρούσα κανονιστική απόφαση προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του προϋπολογισμού της Κοινότητας Ανα¬ 
τολής κατά 7.000.000 δρχ. (Σελ. 37 Κ.Α. 219.9). 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεΐ στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 10 Ιουνίου 1996 

Με εντολή Γεν. Γραμματέα Περιφ. Ηπείρου 
Ο Διευθυντής 
ΒΑΣΙΛ. ΧΗΤΑΣ 


Αριθ. 13787 ( 3 ) 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
κοιν. Ανατολής Ν. Ιωαννίνων και προσαρμογή αυτού 
στις ρυθμίσεις του Ν. 2190/1994. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 
περί κυρώσεως του Κώδικος «περί καταστάσεως προσω¬ 
πικού οργανισμού τοπικής αυτοδιοικήσεως». 

β) Του Νόμου 2190/94 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής 
για την Επιλογή Προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκη¬ 
σης (ΦΕΚ 28/Α/3.3.94)». 
γ) Του άρθρου 8 του Ν. 2307/95 και 
δ) του ΠΔ 37Α/1987 «μερική επέκταση διατάξεων, που 
ισχύουν για τους δημοσίους υπαλλήλους και τους υπαλλή¬ 
λους των άλλων νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου και 
στους υπαλλήλους των Οργανισμών Τοπικής Αυτ/σης και 
προσαρμογή στις ρυθμίσεις του Ν. 1586/1986». 

2. Την εγκύκλιο του Υπουργείου Προεδρίας της Κυβέρ¬ 
νησης αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ/7 Π 235/9.4.1994 «Βαθμολόγιο. 
Άμεσες ενέργειες για την εφαρμογή του». 

3. Τις όμοιες του Υπουργείου Εσωτερικών αριθμ. α) 
53560/6.8.1987 «Ψήφιση Οργανισμών Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας (ΟΕΥ) Δήμων και Κοινοτήτων, β) 75643/ 
13.7.1987 «Διευκρινήσεις σε διατάξεις του Ν. 1586/ 
1986». 

4. Το αριθμ. 4403/20.1.1988 έγγραφο του ανωτέρω 
Υπουργείου. 

5. Την αριθμ. 52/1996 απόφαση του Κοινοτικού Συμ¬ 
βουλίου Ανατολής με την οποία ψηφίζει τον Οργανισμό 
Εσωτερικής Υπηρεσίας της Κοινότητας αυτής και τον 
προσαρμόζει στις διατάξεις του Ν. 2190/94. 

6. Την 2/23.5.96 σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου του αήθρου 8 Ν. 2307/95, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Επικυρώνουμε την 52/1996 απόφαση του Κοινοτικού 
Συμβουλίου Ανατολής με την οποία τροποποιείται ο Οργα¬ 
νισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας της κοινότητας αυτής, ως 
εξής: 

«Άρθρο Ιο 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Η Υπηρεσία της Κοινότητας συγκροτείται σε Διεύθυνση 
«Δ/νση Διοικητικών - Οικονομικών - Τεχνικών Υπηρε¬ 
σιών», με τα Τμήματα: 

1. Τμήμα Διοικητικό - Οικονομικό και 

2. Τμήμα Τεχνικό. 

Άρθρο 2ο 

Διάρθρωση - Διαβάθμιση θέσεων 
I. ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
Α. ΘΕΣΕΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1. Κατηγορία ΠΕ 
Κλάδος ΠΕΙ Διοικητικού. 

Τρεις θέσεις με βαθμούς Δ έως Α εκ των οποίων οι δύο 
(2) είναι προσωρινές και θα καταργηθούν αυτοδίκαια μετά 
την αποχώρηση από την υπηρεσία, καθ' οποιονδήποτε 
τρόπο, των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

2. Κατηγορία ΔΕ 
Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικού 

Μία (1) θέση με βαθμούς Δ έως και Α 

Κλάδος ΔΕ 15 Εισπρακτόρων 

Τέσσερις (4) θέσεις με βαθμούς Δ έως και Α 
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3. Κατηγορία ΥΕ 

Κλάδος ΥΕ1 Κλητήρων - θυρωρών - Γενικών Καθηκό¬ 
ντων 

Μία (1) θέση με βαθμούς Ε έως και Β 
Β. ΘΕΣΕΙΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ. 

1. Κατηγορία ΠΕ 

Κλάδος ΠΕ6 Τοπογράφων Μηχανικών 
Μία (1) θέση με βαθμούς Δ έως και Α 

2. Κατηγορία ΤΕ 

Κλάδος ΤΕ5 Τεχνολόγων Τοπογράφων Μηχανικών 
Μία (1) θέση με βαθμούς Δ έως και Α 

3. Κατηγορία ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ29 Οδηγών αυτοκινήτων 
Μία Τ) θέση με βαθμούς Δ έως και Α 
Κλάδος ΔΕ28 Χειριστών μηχανημάτων έργων 
Μία (1) θέση με βαθμούς Δ έως και Α 
Κλάδος ΔΕ 30 Τεχνιτών 

Δύο (2) θέσεις Υδραυλικού με βαθμούς Δ έως και Α 

4. Κατηγορία ΥΕ 

Κλάδος ΥΕ16 Προσωπικού Καθαριότητας 
α. Μια (1) θέση εργάτη με βαθμούς Ε έως και Β για την 
υπηρεσία καθαριότητας. 

β. Μία (1) θέση εργάτη με βαθμούς Ε έως και Β για την 
υπηρεσία ύδρευσης. 

γ. Δύο (2) θέσεις εργατών με βαθμούς Ε έως και Β για 
την υπηρεσία ύδρευσης και την υπηρεσία καθαριότητας 
τις οποίες θα βαρύνει σε ποσοστό 50% εκάστη. 

II. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΠΕΡΙΟΔΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
Μία (1) θέση εργάτη καθαριότητας. Ο χρόνος απασχό¬ 
λησης του προσωπικού που θα καλύψει την θέση αυτή κα¬ 
θορίζεται σε 3 ημέρες εβδομαδιαίως. 

Άρθρο 3 

Όλες οι υπηρεσίες εποπτεύονται από τον πρόεδρο. 
Προϊστάμενοι Υπηρεσίας 

1. Της Δ/νσης της Κοινότητας θα προΐσταται υπάλλη¬ 
λος του Κλάδου ΠΕΙ Δ/κού. 

2. Του Τμήματος Δ/κού Οικονομικού θα προΐσταται 
υπάλληλος του κλάδου ΠΕΙ Δ/κού και εν ελλείψει αυτού 
υπάλληλος του Κλάδου ΔΕΙ Δ/κού. 

3. Του Τμήματος Τεχνικού θα προΐσταται υπάλληλος 
του ΠΕ6 Τοπογράφων Μηχανικών και εν ελλείψει τούτου 
υπάλληλος του Κλάδου ΤΕ5 Τεχνολόγων Τοπογράφων 
Μηχανικών και εν ελλείψει αυτού του κλάδου ΔΕ άλλης ει¬ 
δικότητας του Τεχνικού προσωπικού. 

Η κατά τ’ ανωτέρω συγκροτούμενη υπηρεσία ασκεί τις 
αρμοδιότητες κατά τα ειδικότερα διαλαμβανόμενα στην 
ανωτέρω απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 4ο 

Κάλυψη Δαπάνης: (Άρθρο 27 Ν. 2081/92). 

Με την παρούσα κανονιστική διάταξη η Κοινότητα Ανα¬ 
τολής επιβαρύνεται με ετήσια δαπάνη, το ύψος της 
οποίας δεν μπορεί να προσδιορισθεί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 10 Ιουνίου 1996 

Με εντολή Γεν. Γραμματέα Περιφ. Ηπείρου 
Ο Αν/τής Περ/κός Διευθυντής 
ΒΑΣΙΛ. ΧΗΤΑΣ 


Αριθ. 14219 ( 4 ) 

Σύσταση αμιγούς Κοινοτικής Επιχείρησης με την επωνυ¬ 
μία: «ΚΟΙΝΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ - ΠΟΛΙ¬ 
ΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ ΣΤΗΝ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΛΙΓΚΙΑΔΩΝ Ν. ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ Κ.Ε.Α.Λ.». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 277 και 287 του Π.Δ/τος 
410/95 (Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας). 

2. Την απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών με αριθμό 
25027/9.1.1984 που δημοσιεύθηκε στο 244/19.4.84 
ΦΕΚ τεύχος Β'. 

3. Την απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Λιγκιάδων 
του Νομού Ιωαννίνων αριθμ. 29/1996, αποφασίζουμε: 

1) Συνιστάται στην Κοινότητα Λιγκιάδων του Νομού Ιω¬ 
αννίνων επιχείρηση με την επωνυμία: «ΚΟΙΝΟΤΙΚΗ ΕΠΙ¬ 
ΧΕΙΡΗΣΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ - ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ ΣΤΗΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑ ΛΙΓΚΙΑΔΩΝ Ν. 
ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ Κ.Ε.Α.Λ.» ως ίδιο Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού 
Δίκαιου το οποίο διέπεται από τις διατάξεις των άρθρων 
277 έως 284,287,291 και 304 του Π. Δ/τος 410/95, (Δη¬ 
μοτικός και Κοινοτικός Κώδικας). 

2) Σκοπός της Επιχείρησης είναι: 

α) Αξιοποίηση αργούντος κεφαλαίου των φυσικών πό¬ 
ρων (κοιν. εκτάσεων υπό καθεστώς χρήσης ή κυριότη¬ 
τας)· 

β) Εκπόνηση μικρών μελετών και η κατασκευή μικρών 
έργων, στην Κοινότητα. 

γ) Ένταξη μελλοντικά ορισμένων έργων σε αναπτυξια¬ 
κούς νόμους ή συνχρηματοδοτούμενα προγράμματα από 
την Ευρωπαϊκή Ένωση. 

3) Η Επιχείρηση διοικείται από πενταμελές (5) Διοικη¬ 
τικό Συμβούλιο, που τα μέλη του ορίζονται μαζί με ανα¬ 
πληρωτές από το Κοινοτικό Συμβούλιο. 

Από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου τέσσερες (4) 
είναι αιρετοί εκπρόσωποι του Κοινοτικού Συμβουλίου Λι- 
γκιάδων. 

Ένα (1) μέλος ε'ιναι δημότης ή κάτοικος Κοινότητας Λι- 
γκιάδων που έχουν πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντι¬ 
κείμενο της Επιχείρησης. 

Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου προστίθεται και 
εκπρόσωπος των εργαζομένων (χωρίς αλλαγή της συστα¬ 
τικής πράξης) όταν η Επιχείρηση απασχολεί περισσότε¬ 
ρους από είκοσι εργαζομένους. 

4) Η διάρκεια της Επιχείρησης είναι είκοσι (20) χρόνια 
από τη δημοσίευση της απόφασης αυτής στην Εφημερίδα 
της Κυβέρνησης. 

5) Έδρα της Επιχείρησης ε'ιναι η Κοινότητα Λιγκιάδων 
του Νομού Ιωαννίνων. 

6) Το κεφάλαιο που διαθέτει η Κοινότητα Λιγκιάδων 
στηνΕπιχείρηση είναι: 

Α. Περιουσιακά στοιχεία, όπως αυτά αποτιμήθηκαν από 
την επιτροπή του άρθρου 9 του Ν. 2190/20 ως εξής: 

Β. Μετρητά ποσό 1.700.000 δρχ. 

7) Πόροι της Επιχείρησης ε'ιναι: Τα έσοδα από την πε¬ 
ριουσία της και γενικά την άσκηση της δραστηριότητάς 
της, οι πρόσοδοι από την περιουσία της, δάνεια, κληρονο¬ 
μιές, εισφορές, δωρεές και λοιπές επιχορηγήσεις. 

8) Η Επιχείρηση διαλύεται: 

(α) Με απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου, με την 
απόλυτη πλειοψηφία των μελών του και απόφαση του πε¬ 
ριφερειακού Διευθυντή. 

(β) Όταν λήξει χωρίς να παραταθεί η διάρκεια της Επι- 
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χεΐρησης και 

(γ) Σε περίπτωση πτώχευσης της Επιχείρησης. 

Την διάλυση της Επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθά¬ 
ριση. 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκαθά¬ 
ριση γίνεται από εκκαθαριστές που ορίζονται από το Κοι¬ 
νοτικό Συμβούλιο. 

Στην εκκαθάριση διεκπεραιώνονται οι εκκρεμείς υπο¬ 
θέσεις, εισπράττονται οι απαιτήσεις, ρευστοποιείται η πε¬ 
ριουσία και πληρώνονται τα χρέη της Επιχε'ιρησης.,Το 
υπόλοιπο περιέρχεται στην Κοινότητα Λιγκιάδων. 

9) Η συγκρότηση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες των 
οργάνων Διοίκησης, η οργάνωση, η λειτουργία, διαχείριση 
και εποπτεία της Επιχείρησης, διέπονται από τις σχετικές 
με τις Δημοτικές και Κοινοτικές Επιχειρήσεις διατάξεις 
του Π. Δ/τος 410/95 και την με αριθμό 25027/9.4.84 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 244/19.4.84 τεύχος Β'. 

10) Κάλυψη δαπάνης: (Άρθρο 27 Ν. 2081/92). 

Με την παρούσα κανονιστική απόφαση προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του προϋπολογισμού της Κοινότητας Λι- 
γκιάδων ποσού δρχ. 1.700.000 (Σελ. 37 Κ.Α. 212.9). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και να ισχύει από την κοινοποίήσή της. 

Ιωάννινα, 10 Ιουνίου 1996 

Με εντολή Γ εν. Γ ραμματέα Περ. Ηπείρου 
Ο Διευθυντής 
ΒΑΣΙΛ. ΧΗΤΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 2.907 (5) 

Σύσταση αμιγούς Δημοτικής επιχείρησης με την επωνυμία 

«Δημοτική επιχείρηση Τουρισμού και Πολιτισμού στο 

Δήμο Νεστορίου», Ν. Καστοριάς. 

Η Δ/ΝΤΡΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΥΠ. ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 277 του Π.Δ. 410/95 
(Δ.Κ.Κ.). 

2. Την αρ. 25027/9.4.84 απόφαση Υπουργού Εσωτερι¬ 
κών (ΦΕΚ 244Β/19.4.84). 

3. Την αρ. 26/96 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Νεστορίου για τη σύσταση Δημοτικής Επιχείρη¬ 
σης. 

4. Την οικονομοτεχνική μελέτη και τη θετική αξιολό¬ 
γηση της από Οικονομολόγο του Δημοσίου τομέα, αποφα¬ 
σίζουμε: 

.1. Συνιστούμε στο Δήμο Νεστορίου του Νομού Καστο¬ 
ριάς αμιγή Δημοτική Επιχείρηση με την επωνυμία «Δημο¬ 
τική επιχείρηση Τουρισμού και Πολιτισμού στο Δήμο Νε¬ 
στορίου» ως ίδιο Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου που 
διέπεται από τις διατάξεις των άρθρων 277-285 του ΠΔ 
410/95 (ΔΚΚ). 

2. Σκοπός της επιχείρησης είναι η Τουριστική και Πολι¬ 
τιστική ανάπτυξη του Δήμου Νεστορίου και της ευρύτερης 
περιοχής καθώς και η ένταξη στις δραστηριότητες της 
επιχείρησης των πολιτιστικών εκδηλώσεων που πραγμα¬ 
τοποιούνται κάθε χρόνο με την επωνυμία «ΒίνΕΒ ΡΑΗΤΥ» 
και η λειτουργία Τουριστικής μονάδας. 

Ειδικότερα η Επιχείρηση θα οργανώσει την λειτουργία 
των πιο κάτω δραστηριοτήτων: 

- Μουσικές Εκδηλώσεις με επώνυμους καλλιτέχνες. 

- Δημιουργία της «Νέας Σκηνής» μέσα από την οποία θα 
παρουσιάζουν τη δουλειά τους νέοι καλλιτέχνες στο χώρο 


της μουσικής. 

- θέατρο 

- Κινηματογράφος 

- Παραδοσιακών και σύγχρονων οργάνων και χορών. 

- Αναψυκτηρίου-Εστιατορίου 

- Βατ 

- Ξενώνα (μελλοντικό) 60 κλινών 

- Οευτιρίης 

- Λαογραφικού Μουσείου όπου συν τοις άλλοις θα προ¬ 
βάλλονται και οι βιοτεχνικές δραστηριότητες της περιοχής 
που ήδη έχουν αρχίσει να εκλείπουν λόγο της «νέας τε¬ 
χνολογίας». 

- Φεστιβάλ και Εκθέσεις 

- Καλλιτεχνικών Διαγωνισμών. 

- Συνεδρίων, ημερίδων, σεμιναρίων 

- Διεθνών ανταλλαγών νέων. 

- Συμμετοχή σε Εθνικές, Ευρωπαϊκές και Διεθνείς πολι¬ 
τιστικές εκδηλώσεις και εκθέσεις τουρισμού. 

- Μελέτη, έρευνα καταγραφή των πολιτιστικών, ιστορι¬ 
κών και αρχαιολογικών μνημείων και στοιχείων της περιο¬ 
χής. 

- Παρακολούθηση, προστασία και ευαισθητοποίηση 
του κοινού σε θέματα περιβάλλοντος. 

- Ανάπτυξη χόμπυ (ιππασία, κανώ, αιωροπτερία, ορει¬ 
βασία, ποδήλατο βουνού, ψάρεμα, κ.λ.π.) 

- Συνεργασία με κοινωνικούς φορείς της Ελλάδας και 
του εξωτερικού. 

- Εκτέλεση έργων τουριστικής υποδομής (σημάνσεις 
οδών, οργάνωση χώρων θέας, καταφυγίων, κ.λ.π.). 

- Ανάπτυξη τουριστικών πακέτων 

- Ανάπτυξη επαφών με Τουτ ΟρβτεΙοτδ 

- Γ ραφείο τουριστικών πληροφοριών 

- Προβολή των τουριστικών πόρων της περιοχής 

- Έκδοση περιοδικού (στην Ελληνική και σε άλλες 
γλώσσες) με πληροφορίες για τις πολιτιστικές εκδηλώ¬ 
σεις, τα τουριστικά ενδιαφέροντα της περιοχής. 

- Δημιουργία οπτικοακουστικού αρχείου από τις πραγ¬ 
ματοποιούμενες εκδηλώσεις από ειδικό τμήμα με κατάλ¬ 
ληλο εξοπλισμό. 

3. Η διάρκεια της επιχείρησης θα είναι αόριστη και λήγει 
σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στη συστατική πράξη και 
στο νόμο. 

4. Έδρα της επιχείρησης είναι ο Δήμος Νεστορίου. 

5. Το αρχικό κεφάλαιο που διαθέτει ο Δήμος Νεστορίου 
είναι το ποσό των 8.000.000 δρχ. 

6. Πόροι της επιχείρησης θα είναι τα έσοδα από τη λει¬ 
τουργία της, πρόσοδοι από την περιουσία της, αξιοποίηση 
πόρων της ΕΟΚ, χορηγίες, κληρονομιές, εισφορές, δω¬ 
ρεές και λοιπές επιχορηγήσεις. 

7. Η επιχείρηση διοικείται από πενταμελές διοικητικό 
συμβούλιο τα οποία ορίζονται μαζί με τους αναπληρωτές 
από το δημοτικό συμβούλιο. Από τα μέλη αυτά τρία είναι 
αιρετοί εκπρόσωποι του Δήμου, ένας εκπρόσωπος φορέα 
και ένας δημότης ή κάτοικος που έχει γνώσεις σχετικές με 
το αντικείμενο. Ο δημότης αντικαθίσταται με εκπρόσωπο 
των εργαζομένων όταν η επιχείρηση απασχολεί περισσό¬ 
τερους από είκοσι (20) εργτ£όμενους. 

8. Η επιχείρηση διαλύεται: α) με απόφαση Δημοτικού 
Συμβουλίου με απόλυτη πλειοψηφία των μελών του και 
απόφαση Περιφ. Δ/ντή και β) σε περίπτωση πτώχευσης 
της επιχείρησης. 

Τη διάλυση της επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. 
Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκαθάριση 
γίνεται από εκκαθαριστές που ορίζονται από το Δημοτικό 
Συμβούλιο. Στην εκκαθάριση μετά δη διενέργεια απογρα- 
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φής της περιουσίας της επιχείρησης, διεκπεραιώνονται οι 
εκκρεμείς υποθέσεις, εισπράπονται, οι απαιτήσεις, ρευ- 
στοποιείται η περιουσία και πληρώνονται τα χρέη της επι¬ 
χείρησης. Το υπόλοιπο περιέρχεται στο Δήμο Νεστο- 
ρίου. 

9. Η συγκρότηση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες των 
οργάνων διοίκησης, η οργάνωση, η λειτουργία, η διαχεί- 
ρηση και η εποπτεία της επιχείρησης διέπονται από τις 
σχετικές με τις δημοτικές και κοινοτικές επιχειρήσεις δια¬ 
τάξεις του ΠΔ 410/95 και με την αρ. 25027/2.4.84 από¬ 
φαση Υπουργού Εσωτερικών. 

Η επιχείρηση θα διέπεται από εσωτερικό κανονισμό λει¬ 
τουργίας. 

10. Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
8.000.000 δρχ. σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου 
ΚΑΕ 65/16/1619α. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καστοριά, 28 Μαΐου 1996 

Με εντολή Γεν. Γραμ. Περιφ. Δυτ. Μακεδονίας 
Η Δ/ντρια Υπ. ΥΠ. ΕΣ. 

X. ΧΑΣΟΥ 

- «- 

Αριθ. 3.820 (6) 

Σύσταση ίδιου Νομικού Προσώπου στο Δήμο Ακριτών Ν. 

Καστοριάς με την επωνυμία «Κέντρο Ανοιχτής Προστα¬ 
σίας Ηλικιωμένων Δήμου Ακριτών». 

Η Δ/ΝΤΡΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΥΠ. ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρ. 203 και 205 του Π.Δ. 410/95. 

2. Την αρ. 14/96 απόφαση Δ.Σ. Δήμου Ακριτών, αποφα¬ 
σίζουμε: 

1. Συστήνουμε ίδιο Νομικό Πρόσωπο με την επωνυμία 
«Κέντρο Ανοιχτής Προστασίας Ηλικιωμένων Δήμου Ακρι¬ 
τών» με έδρα τον οικισμό Διποταμίας. 

2. Σκοπός του Νομικού Προσώπου είναι η περίθαλψη 
και παροχή ιατροκοινωνικής προστασίας στα ηλικιωμένα 
άτομα της περιοχής του Δήμου Ακριτών, ώστε αυτά να πα¬ 
ραμείνουν ενεργά και αυτοδύναμα μέλη στην οικογένεια 
και στο Δήμο. 

3. Πόροι του Νομικού Προσώπου είναι οι επιχορηγήσεις 
από το Δήμο, η Κρατική επιχορήγηση, τυχόν δωρεές, ει¬ 
σφορές, κληρονομιές και πρόσοδοι από δική τους περιου¬ 
σία. 

4. Το Νομικό πρόσωπο διοικείται από Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο που συγκροτείται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρ. 203 του ΠΔ 410/95. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου ΚΑΕ 2/ 
212.4 ύψους τουλάχιστον 200.000 δρχ. ετησίως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καστοριά, 6 Ιουνίου 1996 

Με εντολή Γεν. Γραμ. Περιφ. Δυτ. Μακεδονίας 
Η Δ/ντρια Υπ. ΥΠ. ΕΣ. 

X. ΧΑΣΟΥ 


Αριθ. 10624 (7) 

Εξουσιοδότηση μελών του Δ.Σ. της Φοιτητικής Λέσχης 

Ε.Μ.Π. να υπογράφουν τις επιταγές της Φοιτητικής Λέ¬ 
σχης του Ε.Μ. Πολυτεχνείου. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. ΤΗΣ ΦΟΙΤΗΤΙΚΗΣ ΛΕΣΧΗΣ ΕΜΠ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 5 του Ν. 1268/82. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 49 παρ. 1 (β) του Ν. 1404/ 
83. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 1 του Π.Δ. 387/83. 

4. Την απόφαση του Δ.Σ. της Φοιτητικής Λέσχης της 
5.6.1996, Εξουσιοδοτούμε τους παρακάτω αναφερομέ- 
νους να υπογράφουν τις επιταγές της Φοιτητικής Λέσχης 
που εκδϊδονται σε εξόφληση αντίστοιχων χρηματικών 
ενταλμάτων σε βάρος του λογαριασμού της Φοιτητικής 
Λέσχης, ο οποίος τηρείται στην Τράπεζα της Ελλάδος 
-Τμήμα Δημοσίων Οργανισμών- με αριθμό 26845/8: 

1. Την Α.-Μ. Σαββανή, Διοικητική Προϊσταμένη της Φοι¬ 
τητικής Λέσχης για ποσό ενταλμάτων μέχρι 100.(XX) δρχ. 

2. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος της Α.-Μ. Σαβ¬ 
βανή την υπάλληλο του Τμήματος Σπουδαστικής Μέρι¬ 
μνας Ελ. Μουζάκη. 

3. Τον Δ.-Δ. Μπαλοδήμο Αναπληρωτή Πρόεδρο του 
Δ.Σ. της Φοιτητικής Λέσχης για ποσά πάνω από 100.000 

δρχ · _ 

4. Σε περίπτωσή απουσίας ή κωλύματος τον Σ. Σιμό- 

πουλο Αναπληρωτή Πρόεδρο του Τμήματος Μηχανολό¬ 
γων Μηχανικών. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Ιουνίου 1996 

Ο Πρόεδρος-Πρύτανης ΕΜΠ 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ - ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΑΡΚΑΤΟΣ 

-♦- 

ΔΙΟΡΘ ΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛ ΜΑΤΩΝ 

( 8 ) 

Στην 9/95 απόφαση Ν.Σ. Ξάνθης που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 658/26.7.95 (τ.Β') γ'ινεται διόρθωση - συμπλή¬ 
ρωση ως προς τα άρθρα 38 και 39, τα οποία συνιστούν το 
Δ' μέρος του Οργανισμού και τα οποία εκ παραδρομής δεν 
είχαν δημοσιευθεί μαζί με τον υπόλοιπο Οργανισμό και 
έχουν ως εξής: 

«ΜΕΡΟΣ Δ 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ 
ΑΡΘΡΟ 38 

ΟΡΙΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 

Στη Διεύθυνση Σχεδιασμού και Προγραμματισμού προΐ- 
σταται υπάλληλος οποιοσδήποτε κλάδου Πανεπιστημια¬ 
κής Εκπαίδευσης (ΠΕ). 

Στο Τμήμα Τεκμηρίωσης, Ερευνών και Μελετών-Κοι- 
νοτικών Προγραμμάτων, προΐσταται υπάλληλος οποιοσδή¬ 
ποτε κλάδου Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ). 

Στο Τμήμα Προγραμματισμού Οικονομικής, Κοινωνικής 
και Πολιτιστικής Ανάπτυξης, προΐσταται υπάλληλος 
οποιουδήποτε κλάδου Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης 
(ΠΕ). 

Στη Δ/νση Γεωργίας, προΐσταται υπάλληλος του κλάδου 
ΠΕ Γεωπόνων. 

Στο Τμήμα Προγραμματισμού και Μελετών, προΐσταται 
υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Γεωπόνων. 
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Στο Τμήμα Γεωργικών Εφαρμογών, προΓσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΠΕ Γεωπόνων. 

Στο Τμήμα Φυτικής Παραγωγής, προϊσταται υπάλληλος 
του κλάδου ΠΕ Γεωπόνων. 

Στο Τμήμα Ζωικής Παραγωγής, προϊσταται υπάλληλος 
του κλάδου ΠΕ Γ εωπόνων. 

Στο Τμήμα Παρεμβάσεων και Εισοδηματικών Ενισχύ¬ 
σεων, προϊσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Γ εωπόνων. 

Στο Τμήμα Πολιτικής Γης, προϊσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ Διοικητικών. 

Στο Τμήμα Διοικητικοοικονομικό, προϊσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή ΤΕ. 

Στο ΚΕΓΕ Ξάνθης, προϊσταται υπάλληλος του κλάδου 
ΠΕ Γ εωπόνων. 

Στη Δ/νση Κτηνιατρικής, προϊσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ Κτηνιάτρων. 

Στο Τμήμα Προστασίας-Περίθαλψης-Φαρμάκων-Κτη- 
νοτροφίας, προϊσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Κτηνιά¬ 
τρων. 

Στο Τμήμα Δημόσιας Υγείας, προϊσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ Κτηνιάτρων. 

Στο Τμήμα Υγείας των ζώων, προϊσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ Κτηνιάτρων. 

Στο Γραφείο Διοικητικό, προϊσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού. 

Στα Κτηνιατρικά Κέντρα, προϊσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ Κτηνιάτρων. 

Στο Τμήμα Αλιείας, προϊσταται υπάλληλος του κλάδου 
ΠΕ Ιχθυολόγων. 

Στη Δ/νση Βιομηχανίας, προϊσταται υπάλληλος του κλά¬ 
δου ΠΕ Ηλεκτρολόγων-Μηχανολόγων Μηχανικών. 

Στο Τμήμα λειτουργίας Βιομηχανιών, προϊσταται υπάλ¬ 
ληλος του κλάδου ΤΕ Μηχανολόγων. 

Στο Τμήμα Βιομηχ/κών, Προϊόντων-Επαγγελμάτων, 
προϊσταται υπάλληλος του κλάδου ΔΕ Τεχνικού. 

Στο Τμήμα Βιομηχανίας και Τεχνολογικής Ανάπτυξης, 
προϊσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού. 

Στο Τμήμα Εμπορίου και Τουρισμού, προϊσταται υπάλ¬ 
ληλος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού. 

Στο Τμήμα Μεταφορών και Επικοινωνίας, προϊσταται 
υπάλληλος του κλάδου ΠΕ ή ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανι¬ 
κών. 

Στο Τμήμα Κέντρου Τεχνικού Ελέγχου Οχημάτων 
(ΚΤΕΟ), προϊσταται υπάλληλος του κλάδου ΤΕ Τεχνολογι¬ 
κών Εφαρμογών. 

Στο Τμήμα Εργασίας προϊσταται υπάλληλος οποιοσδή¬ 
ποτε κλάδου Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης. 

Στη Δ/νση Πολεοδομίας και Περιβάλλοντος, προϊσταται 
υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών ή Αρχιτε¬ 
κτόνων ή Τοπογράφων. 

Στο Τμήμα Πολεοδομικών Σχεδίων και Κανόνων, προΐ- 
σταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών ή 
Αρχιτεκτόνων ή Τοπογράφων. 

Στο Τμήμα Έκδοσης Οικοδομικών Αδειών, προϊσταται 
υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Πολτικών Μηχανικών ή Αρχιτε¬ 
κτόνων ή Τοπογράφων. 

Στο Τμήμα Ελέγχου Κατασκευών, προϊσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών ή Αρχιτεκτόνων 
ή Τοπογράφων. 

Στο Τμήμα Προστασίας Περιβάλλοντος, προϊσταται 
υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Μηχανικών Περιβάλλοντος ή 
Χημικών Μηχανικών. 

Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας, προϊσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. 

Στη Δ/νση Υγείας και Δημόσιας Υγιεινής, προϊσταται 


υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Κοινωνικής Ιατρικής και Υγιειο- 
νολόγων και σε αδυναμία ΠΕ Ιατρών. 

Στο Τμήμα Δημόσιας Υγιεινής, προϊσταται υπάλληλος 
του κλάδου ΠΕ Κοινωνικής Ιατρικής και σε αδυναμία ΠΕ 
Ιατρών ή ΠΕ Υγιεινολόγων Μηχανικών ή ΠΕ Διοικητικού ή 
ΤΕ Εποπτών Δημόσιας Υγείας ή ΤΕ Νοσηλευτικής ή ΤΕ 
Επισκεπτών Υγείας. 

Στο Τμήμα Υγειονομικού Ελέγχου, προϊσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΤΕ Εποπτών Δημόσιας Υγείας. 

Στο Τμήμα Υγειονομικής Περίθαλψης Ασφ/σμένων του 
Δημοσίου, προϊσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Διοικητι¬ 
κού ή ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού. 

Στο Τμήμα Υπηρεσιών Υγείας, προϊσταται υπάλληλος 
του κλάδου ΠΕ Κοινωνικής Ιατρικής και Υγιειονολόγων ή 
ΠΕ Ιατρών ή ΠΕ Διοικητικού. 

Στο Γραφείο ΟΓΑ, προϊσταται υπάλληλος του κλάδου 
ΠΕ Ιατρών ή Φαρμακοποιών. 

Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας, προϊσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. 

Στο Γ ραφείο Παραγωγής της Υγείας, προϊσταται υπάλ¬ 
ληλος του κλάδου ΠΕ Ιατρών. 

Στη Δ/νση Κοινωνικής Πρόνοιας, προϊσταται υπάλληλος 
του κλάδου ΠΕ Διοικητικού ή ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΠΕ Ψυ¬ 
χολόγων ή ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών (προσωρινά). 

Στο Τμήμα Προστασίας Οικογένειας και Παιδιών, προΐ- 
σταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού ή ΠΕ Κοινω¬ 
νιολόγων ή ΠΕ ΨΥχολόγων ή ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών 
(προσωρινά) ή ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Κοινωνι¬ 
κής εργασίας. 

Στο Τ μήμα Δημόσιας Αντίληψης, προϊσταται υπάλληλος 
του κλάδου ΠΕ Διοικητικού ή ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΠΕ Ψυ- 
χολάγων ή ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών (προσωρινά) ή ΤΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας. 

Στο Τμήμα Κοινωνικής Εργασίας, προϊσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού ή ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΠΕ 
Ψυχολόγων ή ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών (προσωρινά) ή 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας. 

Στο Τμήμα Εποπτείας και Ελέγχου, προϊσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού ή ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΠΕ 
Ψυχολόγων ή ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών (προσωρινά) ή 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Κοινωνικής Εργα¬ 
σίας. 

Στο Γ ραφείο Κοινωνικών Ερευνών, προϊσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού ή ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΠΕ 
Ψυχολόγων ή ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών (προσωρινό) ή 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας. 

Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας, προϊσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΔΕ Διοικητικού - Λο¬ 
γιστικού. 

Στη Δ/νση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης, προϊοταται 
υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Εκπαιδευτικών. 

Στο Τμήμα Διοικητικών - Οικονομικών θεμάτων, προΐ- 
σταται υπάλληλος του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστι¬ 
κού. 

Στη Δ/νση Δ/θμιας Εκπαίδευσης, προϊσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΠΕ Εκπαιδευτικών. 

Στο Τμήμα Διοικητικών - Οικονομικών θεμάτων, προΐ- 
σταται υπάλληλος του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστι¬ 
κού. 

Στο Τμήμα Λαϊκής Επιμόρφωσης, προϊσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΠΕ Οικονομολόγων ή 
ΠΕ Εκπαιδευτικών. 

Στο Τμήμα Εξυπηρέτησης Ομογενών και Αποδήμων, 
προϊσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ ή ΤΕ Κοινωνικών 
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Λειτουργών. 

Στο Τμήμα Πολιτικού Σχεδιασμού εκτάκτων αναγκών, 
προΐσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού, ΤΕ 
Διοικητικού ή ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. 

Στη Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών, προΐσταται Τεχνικός 
όλων των κλάδων. 

Στο Τμήμα Εκτελέσεως Έργων, προΐσταται Τεχνικός 
όλων των κλάδων. 

Στο Τμήμα Προγράμματος και Μελετών, προΐσταται Τε¬ 
χνικός όλων των κλάδων. 

Στο Γραφείο Γραμματείας, προΐσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. 

Στη Δ/νση Εγγείων Βελτιώσεων, προΐσταται υπάλληλος 
του κλάδου ΠΕ Γεωπόνων. 

Στο Τμήμα Αξιολόγησης Έργων και Υδροοικονομίας, 
προΐσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Γεωπόνων. 

Στο Τμήμα Αξιοποίησης Έργων και Εκμηχάνισης Γεωρ¬ 
γίας, προΐσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Γεωπόνων. 

Στο Τμήμα Τεχνικών Μελετών - Κατασκευών και Μηχα- 
νολογίας, προΐσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Πολιτι¬ 
κών Μηχανικών ή Αγρονόμων Τοπογράφων. 

Στο Γραφείο Γραμματείας, προΐσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού. 

Στο Τμήμα Τοπογραφικής, προΐσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών ή ΠΕ Πο¬ 
λιτικών Μηχανικών ή ΤΕ Τοπογράφων ή ΔΕ Τεχνικού. 

Στο Τμήμα Γραμματειακής Υποστήριξης Νομάρχη και 
Προέδρων Νομαρχιακών Επιτροπών, προΐσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοικητι¬ 
κού - Λογιστικού και ελλείψει ΔΕ (προσωρινά). 

Στο Τμήμα Γραμματειακής Υποστήριξης Συλλογικών 
Νομαρχιακών Οργάνων, προΐσταται υπάλληλος του κλά¬ 
δου ΠΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοικητικού - Λογι¬ 
στικού και ελλείψει ΔΕ (προσωρινά). 

Στη Δ/νση Πολιτικών Δικαιωμάτων, Προστασίας των Πο¬ 
λιτών και Διοικητικών Υπηρεσιών, προΐσταται υπάλληλος 
του κλάδου ΠΕ Διοικητικού. 

Στο Τμήμα Αστικής και Δημοτικής Κατάστασης, προΐ- 
σταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Λογιστι¬ 
κού, ελλείψει ΠΕ, ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού και ελλεί¬ 
ψει ΤΕ, ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού (προσωρινά). 

Στο Τμήμα Προσωπικού, προΐσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού, ελλείψει ΠΕ, ΤΕ Διοικητικού και 
ελλείψει ΤΕ, ΔΕ Διοικητικού. 

Στο Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας, προΐσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού, ελλείψει ΠΕ, ΤΕ Διοικητι¬ 


κού και ελλείψει ΤΕ, ΔΕ Διοικητικού (προσωρινά). 

Στο Τμήμα Οργάνωσης και Πληροφορικής, προΐσταται 
υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού, ελλείψει ΠΕ, ΤΕ 
Διοικητικού και ελλείψει ΤΕ, ΔΕ Διοικητικού (προσω¬ 
ρινά). 

Στο Τμήμα Αγροφυλακής, προΐσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού, ελλείψει ΠΕ, ΤΕ Διοικητικού και 
ελλείψει ΤΕ, ΔΕ Διοικητικού (προσωρινά). 

Στο Τμήμα Κεντρικής Γ ραμματείας, προΐσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. 

Στο Γραφείο Εκλογών, προΐσταται υπάλληλος του κλά¬ 
δου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού και ελλείψει ΤΕ, ΔΕ Διοι¬ 
κητικού - Λογιστικού. 

Στο Γραφείο Ισότητας των Δύο Φύλων, προΐσταται 
υπάλληλος του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. 

Στο Γ ραφείο Ενημέρωσης του Πολίτη, προΐσταται υπάλ¬ 
ληλος του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. 

Στη Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών, προΐσταται υπάλ¬ 
ληλος του κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή Διοικητικού. 

Στο Τμήμα Προϋπολογισμού και λογιστικής Διαχείρισης, 
προΐσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή Διοι¬ 
κητικού, ελλείψει ΠΕ, ΤΕ και ελλείψει ΤΕ, ΔΕ Διοικητικού 
(προσωρινά). 

Στο Τμήμα Ταμειακής Διαχείρισης, προΐσταται υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή Διοικητικού, ελλείψει 
ΠΕ, ΤΕ και ελλείψει ΤΕ, ΔΕ Διοικητικού. 

Στο Γ ραφείο Εσόδων, προΐσταται υπάλληλος του κλά¬ 
δου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. 

Στο Τμήμα Προμηθειών, προΐσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή Διοικητικού, ελλείψει ΠΕ, ΤΕ 
Οικονομικού ή Διοικητικού και ελλείψει ΤΕ, ΔΕ Οικονομι¬ 
κού - Διοικητικού (προσωρινά). 

Στο Τμήμα Γραμματείας, προΐσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. 

Άρθρο 39 

Τοποθετήσεις Προϊσταμένων 

Για τις τοποθετήσεις Προϊσταμένων Οργανικών Μονά¬ 
δων (Δ/νσης ή Τμήματος) προϊσταμένων μη Αυτοτελών 
Μονάδων (Τμήματα ή Γραφεία), καθώς και οι τοποθετή¬ 
σεις των υπαλλήλων στις οργανικές μονάδες και θέσεις, 
γίνονται με απόφαση του Νομάρχη, σύμφωνα με το άρθρο 
32 του Ν. 2218/94.^ 

(Από τη Νομ/κή Αυτοδ. Δράμας-Καβάλας-Ξάνθης) 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

| ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 · ΑΘΗΝΑ 104 32 - ΤΕΙΈΧ 223211 ΥΡΕΤ ΟΗ · ΡΑΧ 52 34 312 | 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ | 

ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Σολωμού 51 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 

ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε.-ΕΠ.Ε 5225761 

5230841 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών ©ΕΚ 5225713 

5249547 

Πώληση Φ.ΕΚ. 5239762 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.ΕΚ. 524 ? 1 ί2 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 5248188 

Οδηγίες γιο δημοσιεύματα Α.Ε.-Ε.Π.Ε 5248785 

Εγγραφή Συνδρομητών Φ.ΕΚ. και „ 1Μ „ 

αποστολή Φ.ΕΚ. με πληρωμή μέσω Δ.Ο.Υ. 5248320 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ (031) 423855 

25ης Μαρτίου 21 Τ.Κ. 541 00 423858 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ 4138402 

Νικήτα 6-8 Τ.Κ. 185 31 4171307 

ΠΑΤΡΑ (081) 271248 

Κορίνθου 327 Τ.Κ. 262 23 224581 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ 

Διοικητήριο Τ.Κ. 454 44 (0851) 21901 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ (0531) 22637 

Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 28522 

ΤΙΜΗ ΦΥΛΛΩΝ - Μέχρι 16 σελίδες 100 δρχ. __ . 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΤΡΟΣ - Από 16 σελίδες και άνω προσαυξηση 100δρχ. ανά Βοέλιδο ή μέτ<*ς ουτου 
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Τεύχος 

Κ.Α.Ε Προϋπολογισμού 
2531 

Κ.Α.Ε εσόδου υπέρ 

ΤΑΠΕΤ 3512 

Α’ (Νάμα. Π.Δ.. Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Α' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων (ΤΑΠ.Σ.) 
μ π λ Α (Διορισμοί κτλ. προσωπικού ΝΠΔΔ) 

Παράρτημα (Πίνακες επιτυχάντων διαγωνισμών) 

Δελτίο Βιομηχανικής ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτύτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ) 

Ανωνύμων Εταιρειών Δ ΕΠ.Ε 

Προκηρύξεων ΑΧΕΠ. 

30.000 δρχ. 

50.000 > 

10.000 · 

50.000 · 

25.000 » 

10.000 · 

5.000 · 

10.000 » 

3.000 · 

150.000 » 

10.000 ■ 

1.500 δρχ. 

2.500 - 

500 » 

2.500 « 

1.250 · 

500 > 

250 · 

500 > 

150 · 

7.500 · 

500 · 

ΠΑ ΟΛΑ ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α.Ε Δ ΕΠ.Ε 

120.000 · 

6.000 · 

• Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στα Δημόσια Ταμεία που δίδουν αποδεικτικά είσπραξης (διπλότυπο) το 
οποίο με τη φροντίδα του ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθννωυ Τυπογραφείου. 

• Οι συνδρομές του εξωτερικού είναι διπλάσιες των παραπάνω αναφερομένων και μπορεί να στέλνονται με επιταγή και σε 
ανάλογο συνάλλαγμα στο Διευθυντή Οικονομικού του Εθνικού Τυπογραφείου. 

• Η πληρωμή του ποσοστού του ΤΑΠΕΤ που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται στην Αθήνα από το Ταμείο του ΤΑΠΕΤ 
(Καποδκπρίου 34 - Αθήνα) και στις άλλες πόλεις από τα Δημόσια Ταμεία 

• Οι συνδρομητές του εξωτερικού μπορούν να στέλνουν το ποσό του ΤΑΠΕΤ μαζί με το ποσό της συνδρομής. 

• Οι Δήμοι και οι Κοινότητες πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

• Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1 η Ιανουάριου και λήγει την 31 η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. Δεν εγγρά- 
φονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

• Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάρτιο κάθε έτους. 

• Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 

1 Ο» υπηρεσίες κοινού λειτουργούν καθημερινά από 08.00 Δως 13.00 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




